WYMAGANIA EDUKACYJNE Z DORADZTWA ZAWODOWEGO KLASY VII-Viii

1. Doradztwo Zawodowe jest obowigzkowym przedmiotem szkolnym nie podlegajgcym
ocenie koncowej oraz nie widniejgcym na swiadectwie szkolnym. ( § 7. Informacja o udziale
ucznia w zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego, o ktérych mowa w art. 109 ust. 1 pkt
7 ustawy, nie jest umieszczana na $wiadectwie szkolnym promocyjnym i Swiadectwie
ukonczenia szkoty. )

2. Po zrealizowaniu 10 godzin lekcji doradztwa zawodowego w klasie 7 i 8, kazdy uczen ma
opracowane portfolio mowigce o jego indywidualnych preferencjach i predyspozycjach
zawodowych, mocnych stronach, typach inteligencji, temperamentu, wartosciach i
zainteresowaniach zwigzanych z wyborem dalszej $ciezki ksztatcenia.

Modut | — Poznanie wtasnych zasobéw

Uczen:

- rozpoznaje swoje stabe i mocne strony;

- rozpoznaje wtasne zasoby (zainteresowania, zdolnosci, uzdolnienia, predyspozycje
zawodowe);

- okres$la swoj system wartosci;

- okresla wptyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych.

Modut Il — Swiat zawodéw i rynek pracy

Uczen:

- wyszukuje i analizuje informacje na temat zawoddw oraz charakteryzuje wybrane zawody,
uwzgledniajgc kwalifikacje wyodrebnione w zawodach oraz mozliwos$ci ich uzyskania;

- wyjasnia zjawiska i trendy zachodzgce na wspétczesnym rynku pracy i oczekiwaniami
pracodawcow;

- analizuje znaczenie i mozliwosci doswiadczania pracy.

Modut lll - Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cale zycie

Uczen:

- analizuje oferty szkét ponadpodstawowych i szkét wyzszych pod wzgledem mozliwosci
dalszego ksztatcenia, korzystajgc z dostepnych zrédet informaciji;

- analizuje kryteria rekrutacyjne do wybranych szkét w kontekscie rozpoznawania wtasnych
zasobow;

- charakteryzuje strukture systemu edukacji formalnej oraz mozliwosci edukacji
pozaformalnej i nieformalnej;

- analizuje znaczenie uczenia sie przez cate zycie.

Modut IV — Planowanie wtasnego rozwoju i podejmowanie decyz;ji
edukacyjno-zawodowych

Uczen:

- dokonuje wyboru dalszej sciezki edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy wsparciu
doradczym;

- okredla cele i plany edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajgc wiasne zasoby;

- identyfikuje osoby i instytucje wspomagajgce planowanie sciezki edukacyjno-zawodowej i
wyjasnia, w jakich sytuacjach korzysta¢ z ich pomocy;

- planuje sciezke edukacyjno-zawodowg uwzgledniajgc konsekwencje podjetych wyborow.

Uczniowie klas 7 i 8 - rozpoznajg i analizujg swoje zasoby (zainteresowania, uzdolnienia,
zdolnosci, mocne i stabe strony, predyspozycje zawodowe), - identyfikujg obszary do



rozwoju i okreslajg swoje ograniczenia w kontekscie planowania kariery zawodowej, -
posiadajg informacje o zawodach oraz drogi dojscia do poszczegdinych zawoddw, - znajg
system ksztatcenia, oraz oferte szkdt ponadpodstawowych, - znajg zasady rekrutacji do
szkoét ponadpodstawowych i terminarz rekrutacyjny, - wybierajg szkote po dokonaniu analizy
wiasnych mozliwoéci psychofizycznych z wymaganiami szkoty, - znajg przeciwwskazania
zdrowotne do wyboru szkoty, - znajg zrédta informacji edukacyjne;.



